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¢) Comercializadores, incluindo os consumidores, seus
representantes ou outros agentes que estejam habilitados
para comercializar energia, nos termos do artigo 51.° do
Decreto-Lei n.° 172/2006, de 23 de Agosto.

4 — O comercializador de ultimo recurso podera contra-
tar a OMIClear — Sociedade de Compensagao de Merca-
dos de Energia, S. A., a gestdo da facturagdo e liquidagao
das garantias associadas ao contrato, podendo este assumir
a fun¢do de contraparte central.

5 — Os leildes de contratagdo bilateral sdo acompanha-
dos pelo Conselho de Reguladores.

6 — Compete a ERSE aprovar as condigdes definidas
nos contratos celebrados pelo comercializador de ultimo
recurso nos termos dosn.”2 e 4 do presente artigo.

7 — Os resultados dos leildes de contratagdo bilateral,
nomeadamente as respectivas quantidades de energia eléc-
trica transaccionadas, devem ser comunicadas a entidade
concessiondria da RNT para efeitos de verificagdo e gestdo
técnica do sistema.

6 [¢)
Reconhecimento tarifario

O reconhecimento para efeitos tarifarios das compras
previstas nos artigos anteriores e dos custos inerentes a par-
ticipac@o nos respectivos mercados, aos congestionamentos
na interligagdo, a facturagdo e as comissdes de bolsa, de
intermediacdo, de compensagdo e de constitui¢ao e liqui-
dacdo das respectivas garantias ¢ realizado nos termos
previstos nos artigos 62.° do Decreto-Lei n.° 29/2006, de
15 de Fevereiro, € 55.° € 66.° do Decreto-Lei n.° 172/2006,
de 23 de Agosto.

7.°
Disposi¢ao transitoria

Os leildes referidos na alinea b) do n.° 1 do artigo 4. °

serdo geridos até 1 de Julho de 2008 por uma entidade

independente, a nomear no despacho do director-geral de
Energia e Geologia previsto nesse mesmo artigo.

8.°
Norma revogatéria
Sao revogadas as Portariasn.” 139/2005, de 3 de Feve-
reiro, ¢ 643/2006, de 26 de Junho.
9.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

O Ministro da Economia ¢ da Inovacao, Manuel Antonio
Gomes de Almeida de Pinho, em 29 de Junho de 2007.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 262/2007
de 19 de Julho

O Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, estabele-
ceu 0 novo regime estatutario especifico do pessoal ndo
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docente dos estabelecimentos publicos de educagdo pré-
-escolar e dos ensinos basico e secundario, procurando
abranger todos os funciondrios e agentes cuja actividade
tem correspondéncia directa e especifica com a missdo da
escola, nos dominios da gestdo, organizagdo e funciona-
mento dos estabelecimentos escolares e ainda no processo
educativo.

Com a publicagdo do referido diploma legal, foram
extintas ou reestruturadas algumas carreiras especificas
do pessoal ndo docente, destacando-se, neste particular
contexto, a reformulacao do regime de recrutamento e
provimento para as categorias de chefia funcional inseri-
das nos grupos de pessoal das areas administrativa e de
apoio educativo.

Neste plano, procurou-se fixar um conjunto equilibrado
de regras transitérias de recrutamento para a categoria
de chefe de servicos de administragdo escolar e de pro-
vimento nos lugares de encarregado de coordenagdo do
pessoal auxiliar de ac¢do educativa, fazendo prevalecer a
experiéncia profissional e a formacdo qualificante obtidas
por determinados efectivos pertencentes as carreiras do
grupo de pessoal administrativo e de apoio educativo.

Na primeira situagdo, reservando a admissdo ao pri-
meiro concurso aberto, apds a entrada em vigor do aludido
diploma, para a categoria de chefe de servigo de adminis-
tragdo escolar, aos assistentes de administra¢do escolar
especialistas que, para além dos requisitos exigidos para
o recrutamento normal, possuissem determinado tempo de
servigo na categoria imediatamente anterior ou no exerci-
cio de fungdes em substituigdo como chefe de servigos de
administragdo escolar.

Noutro plano, por via da previsdo do provimento dos
auxiliares de ac¢do educativa que até entdo exerciam, em
regime de substitui¢do, fungdes de coordenacdo funcional
do pessoal auxiliar de ac¢do educativa, facultando a sua
imediata nomeacdo em regime de comissdo de servigo.

Sucede que as alteragdes introduzidas pelo novo en-
quadramento juridico do pessoal ndo docente ndo tive-
ram, contudo, em algumas matérias, plena execucdo, em
grande parte por for¢a da auséncia de concretizagdo, a
nivel organico, da anunciada reestruturagdo ou redimen-
sionamento dos quadros distritais de vincula¢do de pessoal
nao docente em quadros de ambito concelhio, situagdo que
tornou inconsequentes e inoperativas algumas das medidas
transitorias estabelecidas para obter o necessario apro-
veitamento racional dos recursos humanos ndo docentes,
para além de frustrar as perspectivas de desenvolvimento
profissional dos funcionarios potencialmente abrangidos
pelas mesmas.

Anecessidade de assegurar, em plenitude e estabilidade,
o exercicio das fungdes de chefe de servigo de administra-
¢do escolar — cargo de coordenagdo funcional com espe-
cial peso na dindmica diaria da actividade administrativa
da escola nas areas de gestdo — aconselha a que desde
ja se ponderem algumas alteragdes no regime de ingresso
nesta categoria que reflictam a necessidade de flexibilizar
a mobilidade dos recursos disponiveis pelas escolas e os
crescentes niveis habilitacionais detidos pelos funcionarios
que independentemente do tempo de servigo e carreira
exercem de facto tais fungdes, em correspondéncia com os
objectivos de modernizagao da estrutura e funcionamento
dos estabelecimentos escolares.

Neste sentido, procede-se ao alargamento da area de
recrutamento para a categoria de chefe de servigos de ad-
ministracdo escolar — até aqui considerada como mais uma
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categoria de topo da carreira de assistente de administragdo
escolar alcangavel através de experiéncia adquirida na
mesma carreira e adequada formagdo profissional — aco-
lhendo regras de mobilidade especificas inter-carreiras,
ao admitir-se a candidatura de funcionarios pertencentes
a carreiras e grupos de pessoal diferentes, para além da
carreira administrativa, desde que sejam portadores de
licenciatura em area de formagdo adequada ao conteudo
funcional do lugar a prover, em termos que plausivelmente
permitem suprir a experiéncia e a qualificagdo profissional
habitualmente exigidas.

Também ao nivel das carreiras do grupo de pessoal de
apoio educativo se verifica a necessidade de assegurar
solugdes mais flexiveis para o exercicio das fungdes de
encarregado do pessoal auxiliar de ac¢do educativa. Com
efeito, o recrutamento para a categoria de encarregado
de coordenagdo do pessoal auxiliar de ac¢do educativa
de escola ou agrupamento de escolas obedece a um novo
processo de seleccdo ao qual poderdo candidatar-se os
auxiliares de ac¢do educativa pertencentes ao respectivo
quadro concelhio.

Acontece que ainda esta a decorrer o periodo transitorio
de tré€s anos durante o qual deverao ser aprovados, por por-
taria conjunta dos Ministros das Financas e da Educagéo,
bem como do membro do Governo que tiver a seu cargo a
Administracdo Publica, os quadros concelhios de pessoal
nao docente previstos.

Nao tendo sido aprovados tais quadros e estando pre-
visto que o provimento nesta categoria apenas opere no
contexto de reorganiza¢do dos quadros concelhios, em
caso de vacatura dos correspondentes lugares o exercicio
de tais fungdes tem vindo a ser assegurado, em regime de
substitui¢do, por auxiliares de ac¢do educativa integrados
nos quadros distritais de vinculagdo que cumprem os requi-
sitos de tempo e ligag@o funcional exigidos para admissao
ao respectivo processo de seleccao.

Dado que, em tais circunstancias, continua a ser neces-
sario assegurar a coordenagdo do pessoal auxiliar de ac¢o
educativa, tem restado aos 6rgaos de gestdo a alternativa de
designar um dos auxiliares de ac¢do educativa em fungdes
para assumir essa responsabilidade, s6 o podendo fazer, no
entanto, ao abrigo do preceituado no artigo 41.° do Codigo
do Procedimento Administrativo.

Tal origina uma situacao assaz andmala e injusta, para
além de geradora de desigualdades de tratamento, ja que
os funcionarios designados em regime de substitui¢cdo nao
auferem do acréscimo remuneratdrio habitualmente conce-
dido em circunstancia de provimento regular no lugar, ape-
sar dos mesmos virem desempenhando, com caracteristicas
de normalidade, as respectivas funcdes, ha ja largo periodo
de tempo. A diferenga entre a posi¢do remuneratoria dos
auxiliares de ac¢do educativa em causa e aquela que lhes
caberia por for¢a da nomeacdo em comissdo de servigo
situa-se entre os 10 e os 24 pontos indiciarios, consoante
os indices remuneratdrios de origem.

Urge, pois, clarificar e aprofundar o regime especial
de substitui¢do para o exercicio material das fun¢des de
encarregado de coordenagdo do pessoal auxiliar, consa-
grando, de forma justa e equilibrada, a atribuicdo, nesta
circunstancia, do adicional remuneratorio habitualmente
devido ao titular provido em regime de comissao de servico
nos respectivos lugares.

No contexto em que se prevéem altera¢des globais re-
sultantes dos processos de revisdo do sistema de vinculos,
carreiras e remunera¢des da Administragdo Publica e de
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transferéncia de atribuigdes e competéncias, nas areas da
educacdo e ensino, para as autarquias locais, alteragdes que
marcam novas opgoes de politica administrativa com im-
pacte transversal em matéria de gestao da rede publica dos
estabelecimentos escolares, considera-se ainda oportuno
prorrogar o periodo transitorio previsto para a adaptacao
dos quadros distritais de vincula¢do a dimensdo dos no-
vos quadros concelhios, em correspondéncia com as reais
necessidades dos estabelecimentos escolares.

Foi ouvida a Associagdo Nacional de Municipios Por-
tugueses.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.” 184/2004, de 29 de Julho

Os artigos 11.° ¢ 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de
29 de Julho, com a alteragdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 147/2005, de 26 de Agosto, passam a ter a seguinte
redacgdo:

«Artigo 11.°

L —

2 — O recrutamento para a categoria de chefe de
servigos de administragéo escolar faz-se, por concurso,
de entre os funciondrios que se encontrem em qualquer
uma das seguintes situacdes:

a) Assistentes de administra¢do escolar especialistas
com trés ou mais anos de servico na categoria classifi-
cados ou avaliados de Bom, desde que tenham obtido
aprovacdo no curso de formagao previsto no anexo 1v
ao presente diploma;

b) Outros funcionarios de nomeagao definitiva inte-
grados na carreira de assistente de administragéo escolar
ou em carreira de outros grupos de pessoal ndo docente,
referidos no n.° 2 do artigo 2.°, com, pelo menos, trés
anos de servigo na carreira e classificagdo de servigo
ou avaliag¢@o de desempenho ndo inferior a Bom, desde
que habilitados com licenciatura em area de formacao
adequada ao contetido funcional do lugar a prover.

3 — No concurso abrangido pelo presente artigo é
utilizado como método de selec¢do a prova de conhe-
cimentos gerais e especificos e a avaliagdo curricular,
ponderados em igual valor percentual.

4 — A prova de conhecimentos a que se refere o
nimero anterior, obedece a um programa previamente
aprovado por despacho do director-geral dos Recursos
Humanos da Educagao.

5— Na avalia¢@o curricular referida no n.° 3 é ponde-
rada a experiéncia profissional adquirida no desempenho
de fun¢des em regime de substituigdo.

6 — A abertura do concurso ¢ autorizada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacdo, sendo pu-
blicitada na Internet e por aviso afixado nos estabele-
cimentos de ensino do ambito territorial do respectivo
quadro de pessoal ndo docente contendo o prazo e forma
de entrega do processo de candidatura.
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7 — A classificagdo final ¢ homologada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacdo e € notifi-
cada por oficio registado aos interessados, sendo ainda
publicitada por aviso afixado nos estabelecimentos de
educacdo e ensino do ambito territorial do respectivo
quadro de pessoal ndo docente.

8 — Ao processo de concurso aplicam-se as disposi-
¢oes do regime geral de recrutamento e selec¢do na Ad-
ministragdo Publica em tudo o que ndo esteja especial-
mente previsto e ndo contrarie o disposto neste artigo.

9 — A integracdo dos funcionarios a que se refere
a alinea b) do n.° 1 na escala indiciaria da categoria de
chefe de servicos de administragdo escolar faz-se nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lein.® 353-A/89,
de 16 de Outubro.

10 — (Anterior n.”3.)

Artigo 26.°

6 — O regime previsto nosn.” 1 a 4 aplica-se, com
as necessarias adaptagdes, ao exercicio das fungdes
de encarregado de coordenagdo do pessoal auxiliar de
accdo educativa quando o 6rgdo executivo do agrupa-
mento de escolas ou escola ndo agrupada considerar
necessario, cabendo-lhe, durante o periodo de substi-
tuicdo, o adicional remuneratorio a que se refere on.’ 3
do artigo 16.%»

Artigo 2.°
Prorrogacio do periodo transitério

O periodo transitério a que se refere o n.° 2 do artigo 46.°
do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, € prorrogado
por mais um ano contado da data da entrada em vigor do
presente decreto-lei.

Artigo 3.°
Norma revogatéria

E revogado o artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 14 de
Junho de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de Sou-
sa — Fernando Teixeira dos Santos — Maria de Lurdes
Reis Rodrigues.

Promulgado em 5 de Julho de 2007.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 9 de Julho de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 783/2007
de 19 de Julho

Sob proposta do Instituto Politécnico de Lisboa e da
sua Escola Superior de Danga;

Ouvida a Comissdo Nacional de Acesso ao Ensino Su-
perior;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 27.° do De-
creto-Lein.° 296-A/98, de 25 de Setembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.** 99/99, de 30 de Marco, 26/2003, de 7
de Fevereiro, 76/2004, de 27 de Margo, 158/2004, de 30
de Junho, 147-A/2006, de 31 de Julho, 40/2007, de 20 de
Fevereiro, ¢ 45/2007, de 23 de Fevereiro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, o seguinte:

1 o
Aprovacgao do Regulamento

E aprovado o Regulamento do Concurso Local para
a Matricula e Inscri¢do no Ciclo de Estudos Conducente
ao Grau de Licenciado em Danca Ministrado pela Escola
Superior de Danga do Instituto Politécnico de Lisboa, cujo
texto se publica em anexo a esta portaria.

2 o
Texto

O texto referido no artigo anterior considera-se, para
todos os efeitos legais, como fazendo parte integrante da

presente portaria.
3.

Alteracoes ao Regulamento

Todas as alteragdes ao Regulamento sdao nele incor-
poradas através de nova redacgdo dos seus artigos ou de
aditamento de novos artigos.

4 o
Aplicacao

O disposto na presente portaria aplica-se a partir
da candidatura a matricula e inscrigdo no ano lectivo
de 2007-2008, inclusive.

5.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia imediato ao
da sua publicacao.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
José Mariano Rebelo Pires Gago, em 2 de Julho de 2007.

REGULAMENTO DO CONCURSO LOCAL PARA A MATRICULA E
INSCRIGAO NO CICLO DE ESTUDOS CONDUCENTE AO GRAU
DE LICENCIADO EM DANCA MINISTRADO PELA ESCOLA SU-
PERIOR DE DANGA DO INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA.

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente Regulamento disciplina o concurso local
para a matricula e inscri¢do no ciclo de estudos conducente





